Handlaggare

LiAL § OMIT Y™ 0 Loy
e AR Q\u E-‘. - MY OO
FALLSDERIZS T

Kommunstyrelseforvalininge
ANKOM

SBERCZﬁ1 b(gﬁ\/\l\?lle

Diarienr/L.opnr

i

=
2019-09-16

b

Kommunstyrelsen

Kommunfullméiktige

Uppfoljande granskning av kompetensforsérjningen.

Revisorerna har latit genomfbra en uppfoljning avseende en granskning av
kompetensforsorjning som genomfsrdes 2012 och som foljdes upp en forsta
gang 2015.

Revisionsfraga:
* Har kommunstyrelsen vidtagit relevanta atgiirder till fljd av den
granskning som tidigare genomforts??

Den sammanfattande revisionella bedémningen utifrdn granskningen ar 2012
var att:
Kommunstyrelsen behivde utveckla styrningen av det
strategiska arbetet och forbdttra underlaget for bedomning av
Jramtida kompetensforsorjning for att arbetet skulle kunna
anses vara dndamalsenligt.
Utifran den forsta uppfoljande granskningen ar 2015 gjordes foljande
bedémning:
Trots en tydlig begdran fran Kommunstyrelsen har inte
uppdraget verkstdllts och en dokumenterad

uppdragsbeskrivning for personalkontoret saknas fortfarande.

Vir revisionella bedsmning utifrén den nu genomférda uppféljningen av
granskningen frdn ar 2012 samt uppfoljande granskning fran ar 2015 &r att
kommunstyrelsen inte har vidtagit tillriickliga atgarder till f5ljd av tidigare
genomford granskning.

Revisionsrapporten dversinds till Er for yttrande, svar och vidtagande av
atgérder med anledning av uppftljningen.

Yttrande fran styrelsen sdnds till revisorerna senast den 1 december 2019.
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